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Rozdziat |
Postanowienia ogéine.

§ 1

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

10.

11.

12.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcgce im.
Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy,

dyrektorze —nalezy przez to rozumiec dyrektora Liceum
Ogoblnoksztatcgce im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy,
uczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczniow Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy,
nauczycielach — nalezy przez to rozumiec nauczycieli i innych
pracownikéw pedagogicznych Liceum Ogolnoksztatcgcego im.
Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy,

rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicow, bgdz prawnych
opiekunow ucznidow Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Stupcy,

wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktéremu
powierzono pod szczegdlng opieke jeden z oddziatow Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy,
radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng
Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w
Stupcy,

radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy,
organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Stupecki,
organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to
rozumie¢ Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty,

ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14
grudnia 2016 roku Dz.U.z 2021, poz.1082 ze zmianami),

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Stupcy.

§ 2
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1. Szkota nosi nazwe Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marszatka Jézefa

Pitsudskiego w Stupcy.
2. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
3.  Szkota postuguje sie pieczecig podtuzng o nastepujgcej tresci:

Liceum Ogdlnoksztatcgce
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
pl. Szkolny 1, tel./fax.63 275 10 93
62 — 400 Stupca

ponadto pieczeciami okrggta matg i duzg z ortem w koronie z napisem:

Liceum Ogdlnoksztatcgce
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
w Stupcy

§3

Organem prowadzgcym szkofe jest Powiat Stupecki z siedzibg w Stupcy,
ul. Poznanska 20.

§4

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§5

Szkota posiada wtasng strone internetowa: loslupca.pl oraz e—mail:
loslupca@o2.pl.

§6

Siedzibg szkoty jest budynek znajdujgcy sie w Stupcy, przy placu Szkolnym 1.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty.

§7

Dla realizacji celow i zadan statutowych szkota posiada odpowiednie
pomieszczenia, w tym: sale dydaktyczne, pracownie przedmiotowe,
biblioteke, gabinet pielegniarki szkolnej, sale gimnastyczna,
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pomieszczenia sanitarno-higieniczne, szatnie, pomieszczenia

administracyjno-gospodarcze.

§8

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w

szczegolnosci:

1)umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty,

2)umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celow
| zasad wynikajgcych z przepiséw prawa, stosownie do warunkéw
szkoty i wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb
I mozliwosci szkoty,

§9

1. Najwazniejsze umiejetnosci zdobywane przez ucznia w liceum
ogolnoksztatcgcym to:

1) myslenie — rozumiane, jako ztozony proces umystowy, polegajgcy na
tworzeniu nowych reprezentacji za pomocg transformacji dostepnych
informaciji, obejmujgcej interakcje wielu operacji umystowych:
wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie, wyobrazanie sobie,
sgdzenie, rozwigzywanie problemow, tworczosc.

2) czytanie — umiejetnosc tgczgca zarbwno rozumienie sensoéw, jak
| znaczen symbolicznych wypowiedzi; kluczowa umiejetnosc
lingwistyczna i psychologiczna prowadzgca do rozwoju osobowego,
aktywnego uczestnictwa we wspdlnocie, przekazywania doswiadczen
miedzy pokoleniami,

3) komunikowanie sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zaréwno
w mowie, jak i w pismie, znajomos¢ norm jezykowych oraz tworzenie
podstaw porozumienia sie w roznych sytuacjach komunikacyjnych,

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réoznych dziedzin ze
Swiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych sie
z informatyki, w tym programowanie,
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5)sprawne postugiwanie sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbatos¢ o poszanowanie praw autorskich
| bezpieczne poruszanie sie w cyberprzestrzeni,

6) samodzielne docieranie do informacji, dokonywanie ich selekcji,
syntezy oraz wartosciowania i rzetelne korzystania ze zrodet,

7) nabywanie nawykow systematycznego uczenia sie, porzgdkowania
zdobytej wiedzy i jej pogtebiania,

8) umiejetnos¢ wspotpracy w grupie i podejmowania dziatan
indywidualnych.

§ 10

1. Szkota realizuje swoje cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkdéw rozwoju i potrzeb uczniéw, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania

Swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:

a. realizacje podstawy programowej,

b. ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

C. prace z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d. realizacje innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajgcych
zainteresowania,

e. rozwijanie zainteresowan uczniéw w ramach zajec¢ pozalekcyjnych,

2)umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej poprzez:

a. organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji sSwiat
panstwowych i innych,

b. eksponowanie i szanowanie symboli narodowych
w pomieszczeniach szkolnych,

c. organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicéw
uczniow,

d. poznawanie regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,

e. poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej,



Statut LO im. Marszatka J. Pilsudskiego w Stupcy
f. wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i

czasOw wspotczesnych,

3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami

I mozliwosciami szkoty w szczegdlnosci poprzez:

a. dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej
I pedagogicznej,

b. organizowanie nauczania indywidualnego,

Cc. udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuac;ji
materialnej lub losowej,

d. prowadzenie zajec specjalistycznych,

4) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i
miodziezy zagrozonej uzaleznieniem, realizowang w szczegolnosci
przez:

a. diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b. wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

c. informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do
przeciwdziatania uzaleznieniom,

d. realizacje programéw profilaktycznych,
5)wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory
sprawuje szczegolng opieke wychowawczg nad kazdym uczniem
poprzez miedzy innymi:
a. wypracowanie wspolnie z uczniami regut zachowania w szkole,
b. eliminowanie zachowan agresywnych,
c. diagnozowanie zespotu ucznidéw,
d. integrowanie zespotu,
6) zapewnienia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych
w szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:
a. organizowanie szkolehn w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow
szkoty,
b. przeprowadzanie szkolen dla wszystkich nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
C. ubezpieczanie ucznidéw, w uzgodnieniu z radg rodzicéw, od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
d. zapewnienie opieki nauczyciela prowadzgcego zajecia lekcyjne
I pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,
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e. zapewnienie opieki uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie
z tygodniowym planem zajeé¢, wyznaczanie nauczyciela
dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego harmonogramu
dyzuréw,

f. zapewnianie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie
z obowigzujgcym regulaminem dotyczgcym organizacji wyjsc
I wycieczek szkolnych,

g. zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidw poprzez zainstalowanie
systemu monitoringu w budynku i wokét niego,

7) sprawowanie szczegolnej opieki nad niektérymi uczniami, a zwtaszcza
nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w pierwszej klasie poprzez
Zzaznajomienie uczniow z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,

8) wspieranie ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami
narzgdow ruchu, wzroku i stuchu poprzez:

a. dostosowania metod i form pracy,

b. organizacje warunkéw w dostosowanych pomieszczeniach
w szkole,

9)uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, szkota zapewnia w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym nauczanie indywidualne,

10) uczniom szczegolnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub

program nauki,

11) podejmuje dziatania wychowawczo -profilaktyczne obejmujgce
promocje zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke,
interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan, a takze
przeciwdziatanie i redukcje agresji i przemocy; dziatania te
realizowane sg w szczegolnosci poprzez:

a.rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

b. udziat uczniow w programach i przedsiewzieciach promujgcych
zdrowy styl zycia,

C. udziat uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien,
przemocy, demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale
specjalistow z zewnatrz,

d. wspotprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania
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profilaktyczne.

§ 11

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednie do wieku ucznia oraz
jego potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujgcych
przepisdw bezpieczenstwa i higieny.

2. Warunki pobytu w szkole zapewniajg uczniom bezpieczenstwo, ochrone
przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spotecznej.

3. Podczas zaje¢ dydaktycznych opieke sprawujg nauczyciele, podczas
zajeC wychowawczo- opiekunczych nauczycieli mogg wspierac inni
opiekunowie (np. rodzice) po uzyskaniu zgody dyrektora.

4. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i innych imprez turystyczno-
krajoznawczych okreslone sg w Regulaminie wycieczek.

5. W szkole dziata system monitoringu wizyjnego: wewnetrznego
| zewnetrznego. Zasady dziatania systemu monitoringu okresla
,Regulamin monitoringu wizyjnego” wprowadzony zarzgdzeniem
dyrektora szkoty.

§ 12

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow sSrodowiskowych
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku
spotecznym.

1) Do zadan nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w szkole nalezy
W szczegolnosci:
a.rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,
b. okreslanie mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow,
C. rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
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w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty,

d. podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetenciji oraz
potencjatu uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie
I poprawy ich funkcjonowania,

e. wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post
diagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania
ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz
efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

§ 13

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.
2. Rada rodzicéw uchwala program wychowawczo-profilaktyczny
W porozumieniu z radg pedagogiczna.

§ 14

Ocenianie ucznia odbywa sie w szkole na zasadach okreslonych
w szkolnym systemie oceniania.

§15

1. Ksztatcenie jest bezptatne.

2. W szkole prowadzone sg zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania oddziaty czteroletniego Liceum Ogdlnoksztatcgcego.

3. Szkota umozliwia zdobycie wyksztatcenia sredniego ogolnego oraz
uzyskanie swiadectwa maturalnego.

§ 16

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do szkoty dyrektor powotuje szkolng
komisje rekrutacyjna.

2. O przyjecie do klasy pierwszej moze ubiegac sie absolwent szkoty
podstawowej. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduje liczba
punktoéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym.
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3. Laureaci i finalisci konkurséw o zasiegu, co najmniej wojewodzkim
przyjmowani sg do liceum poza postepowaniem rekrutacyjnym.

4. Liczbe kandydatow przyjetych okresla Dyrektor w porozumieniu
z organem prowadzgcym szkote.

5. Szczegodtowe zasady rekrutacii, zgodne z zarzgdzeniem Wielkopolskiego
Kuratora Oswiaty, na dany rok szkolny ustala sie w regulaminie
rekrutacji.

6. Rekrutacja do szkoty moze by¢ zorganizowana z zastosowaniem naboru
elektronicznego.

Rozdziat Il
Organy szkoty.
§17
Organami szkoty sa:
1)dyrektor szkoty,
2)rada pedagogiczna,
3)samorzad uczniowski,
4)rada rodzicéw.
§18

Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na
zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach
kompetenciji stanowigcych,

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy

10
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w roku szkolnym, ogdlnych wnioskow wynikajgcych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informowanie
0 dziatalnosci szkoty,

8) wyrazanie zgody na podjecie w szkole dziatalnosci przez
stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty, po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej,

9) zezwalanie uczniowi na indywidualny tok nauki i wyznaczanie
nauczyciela — opiekuna - na wniosek lub za zgoda rodzicow albo
petnoletniego ucznia, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
I publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

10)odpowiedzialnosc¢ za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

11)wyrazanie zgody na realizacje obowigzku nauki poza szkota,

12)zwalnianie ucznia z wadg stuchu lub z gtebokg dysleksjg rozwojowg
Z nauki drugiego jezyka obcego - na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunow) oraz na podstawie opinii wydanej przez lekarza,

13)mozliwosc¢ tworzenia zespotow wychowawczych, przedmiotowych lub
innych zespotow problemowo — zadaniowych oraz, na wniosek
zespotu, powotywanie przewodniczgcych zespotow,

14)wyznaczanie na poczgtku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu
od 2 do 3przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym,

15) przygotowanie propozycji wskazujgcych formy realizacji dwoch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru
przez uczniow,

16)ustalanie do 15 czerwca zestawu podrecznikéw obowigzujgcych
w szkole w nastepnym roku szkolnym,

17)ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, poprzez wtasciwe
warunki pracy i stosunki pracownicze,

18) przedstawianie radzie pedagogicznej projektow rocznych planéw
pracy szkoty, kierowanie ich realizacjg oraz skfadanie radzie
pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji,

11
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19)udzielanie radzie rodzicoéw informaciji o dziatalnosci dydaktyczno —

wychowawczej szkoty,

20)tworzenie warunkow do dziatania w zespole wolontariuszy.

21)przyjmowanie ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego. Uczen
przybywajgcy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie
Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajgcego
ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placowce
oswiatowej w Ukrainie oraz dokumentu potwierdzajgcego sume lat
nauki szkolnej ucznia lub pisemnego oswiadczenia dotyczgcego
sumy lat nauki szkolnej, ztozonego przez rodzica lub osobe

upowazniong do opieki.
§19

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

2)realizacje zadan zgodnie z zarzgdzeniami organdw nadzorujgcych
szkote,

3)tworzenie warunkow do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy
uczniow,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich
doskonaleniu zawodowym,

5)zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych,

6) wiasciwe wykorzystanie srodkéw okreslonych w planie finansowym
szkoty.

§ 20

Dyrektor szkoty jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow
szkoty i jako kierownik zaktadu pracy:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom
| innym pracownikom szkoty,
3)wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty po
12
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zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
4)realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,
5)wspotpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi
w szkole w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami.

§ 21

W zakresie organizacji szkoty dyrektor:

1) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy,

2)egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoty
ustalonego w szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke
szkoty,

3) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg
szkoty,

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu im niezbednych
warunkow.

§ 22

Dyrektor w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

1) zarzgdza majgtkiem szkolnym,

2) dysponuje srodkami finansowymi szkoty okreslonymi w planie
finansowym szkoty po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng,

3)organizuje i nadzoruje prace kancelarii szkoty,

4) organizuje przeglad stanu technicznego obiektow szkolnych oraz
prace konserwacyjno- remontowe i budowlane,

5)organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego.

§ 23

Dyrektor powotuje wicedyrektoréow szkoty (po uzyskaniu opinii rady
pedagogicznej i organu prowadzgcego), ktorzy zastepujg dyrektora
W czasie jego nieobecnosci, wykonujg zadania zlecone przez dyrektora
w zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,
opiekunczej igospodarczo-administracyjnej zgodnie z  podziatem
CzZynnosci.

13
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§ 24

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania
| opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub
na wniosek rady pedagogicznej.

4. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze
byC sprzeczny ze statutem szkoty.

6. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych
z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w szkole, lub w sprawach
zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

7. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade
pedagogiczng,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§ 25

1. Rodzice maja prawo do wytonienia swojej reprezentacji — rady rodzicéw,
ktdra jest samorzgdnym organem reprezentujgcym rodzicow,
wspotpracujgcym z dyrekcjg szkoty, radg pedagogiczng, samorzgdem
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uczniowskim.
2. Rada rodzicéw ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 26

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzgdu okresla regulamin
uchwalany przez ogét ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym
| powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.
3. Samorzad uczniowski ma prawo przedstawiac radzie pedagogicznej,
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw,
takich jak:
1)prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia,
celami i wymaganiami,
2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce
| zachowaniu,
3)prawo do organizaciji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4)prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5)prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe]
oraz rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
6)prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu
uczniowskiego.
4. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze byC sprzeczny
ze statutem szkoty.
5. Regulamin samorzgdu uczniowskiego zatwierdza dyrektor szkoty
w zakresie jego zgodnosci ze statutem.

§ 27

1. Organy szkoty wspétdziatajg ze sobg w celu realizacji celow i zadan
szkoty.
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2. Wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach

| decyzjach organizuje dyrektor szkoty.
3. W szczegdlnosci organy szkoty wspotdziatajg poprzez wymiane
informaciji o dziataniach i decyzjach.
4. Dyrektor szkoty informuje:
1) rade pedagogiczng — podczas zebran rady pedagogicznej lub poprzez
ogtoszenia na tablicy ogtoszen lub przy pomocy poczty elektronicznej,
2) rade rodzicow — podczas zebran rady rodzicow lub za posrednictwem
jej przedstawiciela,
3) samorzad uczniowski — podczas zebran samorzgdu uczniowskiego lub

za posrednictwem opiekunéw samorzadu.
5. Rada pedagogiczna informuje:

1) dyrektora szkoty — podczas zebran rady pedagogicznej lub za
posrednictwem upowaznionego przedstawiciela rady pedagogicznej,

2) rade rodzicow — podczas zebran rady rodzicow lub za posrednictwem
dyrektora lub innego upowaznionego przedstawiciela rady,

3) samorzad uczniowski — za posrednictwem opiekunow samorzadu.

6. Samorzad uczniowski informuje:

1) dyrektora szkoty — podczas zebran samorzgdu uczniowskiego,

w ktorych uczestniczy dyrektor szkoty bgdz za posrednictwem
opiekunow samorzgdu uczniowskiego lub swojego przewodniczgcego,

2) rade pedagogiczng — podczas zebran samorzgdu uczniowskiego, w
ktorych uczestniczy dyrektor lub przedstawiciel rady pedagogiczne;j
badz za posrednictwem opiekunow samorzgdu uczniowskiego lub
swojego przewodniczgcego,

3) rade rodzicow — za posrednictwem opiekundw samorzgdu
uczniowskiego lub swoich przedstawicieli uczestniczgcych
w zebraniach rady rodzicow,

7. Rada rodzicéw informuije:

1) dyrektora szkoty — podczas zebran rady rodzicow, w ktorych
uczestniczy dyrektor szkoty lub za posrednictwem swojego
przewodniczgcego,

2) rade pedagogiczng — za posrednictwem dyrektora szkoty podczas
zebran rady pedagogicznej,

3) samorzad uczniowski — poprzez opiekunéw samorzadu
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uczniowskiego.
§ 28

1. Spory miedzy radg pedagogiczna, samorzgdem uczniowskim i radg
rodzicow rozstrzyga dyrektor szkoty.

2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty rozstrzyga rada
pedagogiczna pod warunkiem, ze nie jest strong sporu.

3. Spory miedzy dyrektorem szkoty a radg pedagogiczng rozstrzyga organ
prowadzgcy.

Rozdziat IV
Organizacja szkoty.

§ 29

1. Szczegdbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizaciji szkoty opracowany przez dyrektora
szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30
kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy do dnia 30 maja
kazdego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozkfad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 30

Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz egzaminéw maturalnych
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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§ 31

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony
Z ucznidw, ktérzy w jednorocznym czasie nauki danego roku szkolnego
uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z ramowym planem i programem wybranym
z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

2. Srednia liczba uczniéw w szkole powinna wynosié od 26 do 32 uczniéw
na oddziat.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego,
Srednia liczba ucznidw w oddziale szkolnym moze byc¢ nizsza od liczby
okreslonej w ust. 2.

§ 32

1. Zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach z zastrzezeniem ust.
21 3.

2. Niektdre zajecia edukacyjne, m.in. jezyki obce, wychowanie fizyczne,
informatyka sg organizowane w grupach oddziatowych bgdz
miedzyoddziatowych.

3. W grupach mogg by¢ takze organizowane zajecia edukacyjne (nie wiecej
niz ich potowa) z zakresu ksztatcenia ogolnego, dla ktérych z tresci
programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych.

4. Liczbe uczniéw w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej okreslajg
odrebne przepisy.

5. W szkole mogg odbywac sie nastepujgce zajecia dodatkowe:

1) wynikajgce z zainteresowan ucznidw (wg biezgcych potrzeb ucznidw,
nieujete w statym harmonogramie),

2) imprezy o charakterze wychowawczym lub rekreacyjno-sportowym,
zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem
pracy szkoty,

3) zajecia sportowe i rekreacyjne wg potrzeb ucznidéw (np. kétko
szachowe, klub sportowy, imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy,
biwaki, obozy, itp.),
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4) zajecia pozalekcyjne artystyczne (np. chér szkolny, plastyczne,
muzyczne, taneczne, kotko teatralne, klub filmowy, kotko fotograficzne
itp.),

5) nieobowigzkowe zajecia o charakterze edukacyjnym (np. kofa
przedmiotowe, SKS, zajecia rozwijajgce wiedze),

6) zajecia rozwijajgce pozostate zainteresowania (np. gry planszowe, gry
dydaktyczne komputerowe, zajecia kulinarne, garncarstwo, wycieczki
turystyczno-krajoznawcze, itp.)

7) dodatkowe zajecia z jezyka polskiego oraz zajecia wyrownawcze dla

uczniow niebedgcych obywatelami polskimi.
6. Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
1) Celem doradztwa zawodowego w szkole jest przygotowanie uczniéw
do swiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz
podejmowania decyzji edukacyjno — zawodowych uwzgledniajgcych

znajomosc¢ wiasnych zasobow a takze informacje o rynku pracy
| systemu edukaciji.
2) W szkole podejmuje sie nastepujgce dziatania:

a.

o

Q = DO o

h.

lekcje wychowawcze ukierunkowane na poznanie wiasnej
osobowosci oraz rynku pracy i nowych zawodow,

. spotkania z doradcg zawodowym,

lekcje doradcze prowadzone przez koordynatora systemu
doradztwa zawodowego,

. Wizyty zawodoznawcze,

spotkania z przedstawicielami roznych zawodow,
spotkania z przedstawicielami uczelni,

. udziat w targach edukacyjnych, salonie maturzysty, drzwiach

otwartych,
lekcje podstaw przedsiebiorczosci,
indywidualng praca z uczniami.

3) Realizatorami dziatan z zakresu doradztwa zawodowego sg wszyscy

cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele wychowawcy,
nauczyciele przedmiotdw, nauczyciel — bibliotekarz, pedagog szkolny
oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka szkolna.

4) Realizujgc dziatania z zakresu doradztwa zawodowego szkota

wspotpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Stupcy, Poradnig
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Psychologiczno — Pedagogiczng w Stupcy, uczelniami wyzszymi

| szkotami policealnymi oraz z innymi instytucjami.

§ 33

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczna, radg rodzicow

I samorzgdem uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow
oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoty,
wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub
zespotu od 2 do 3 przedmiotdéw, ujetych w podstawie programowej

w zakresie rozszerzonym.

. Na wniosek organu prowadzgcego, za zgodg ministra wiasciwego do
spraw oswiaty, w szkole mogg by¢ tworzone oddziaty miedzynarodowe.

§ 34

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicéw moze ustali€ inny
czas trwania godziny lekcyjnej, nie dtuzszy jednak niz 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec, ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

. Przerwy miedzylekcyjne sg 10- minutowe, dopuszcza sie maksymalnie
3 przerwy 5-minutowe i jedng przerwe 15- minutowg.

. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych
sytuacjach, mogg by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym
lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, a takze koniecznos¢ zapewnienia uczniom

I rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym
zajecia oraz wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia, zgodnie

z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami ministra wlasciwego do spraw
oswiaty i wychowania, w tym rozporzgdzeniem w sprawie
szczegotowych warunkow organizowania i prowadzenia zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub
placowce.
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5. Szczegdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢:
1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane
przez nauczycieli do realizacji tych zajec:

a. dziennik elektroniczny Vulcan,

b. lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Microsoft Teams,

c. sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d. platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez
nauczyciela, w tym: podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty
éwiczen;

2) sposéb przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji

tych zajec:
a. za posrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan,
b. drogg mailowg poprzez platforme Google G-Suite lub innych
komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
c. poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie
videokonferenciji;
3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w tych zajeciach:
a. uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do
wykorzystywanych platform,
b. nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
c. nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d. nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,
e. nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych
zrédet;
4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach
w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-
komunikacyjnych sg nastepujgce:
a. nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do
wykorzystywanych platform,
b. nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
c. nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzgcych z bezpiecznych
zrodet,
d. pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikow
zawarte sg w prawie wewnatrzszkolnym;
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5) uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrecznikéw, zeszytow ¢wiczen,

ksigzek, e-podrecznikdéw, audyciji, filmow i programow edukacyjnych
oraz innych materiatéw poleconych i sprawdzonych przez
nauczyciela.

6) sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zajeciach
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, uwzgledniajgc konieczno$é poszanowania sfery

prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie

sprzetu stuzgcego do nauki:

a. udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy.
Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest wpis
w dzienniku elektronicznym;

b. uczeh ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach
online, punktualnego logowania sie na lekcje oraz, na prosbe
nauczyciela, pracy z wtgczong kamerg;

c. brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak
odpowiedzi ustnych) jest rownoznaczny z jego nieobecnoscig na
zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

d. wprzypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia
nauczyciel ma prawo zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed
czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach
w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej
lekcji uzupetnic€ i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

e. nieobecnosc¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez
nauczyciela i wymaga usprawiedliwienia przez
rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie
szkoty; brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po
wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie
nieobecnosci;

f. uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania
zleconych przez nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac
klasowych/ sprawdzianéw/ itd.. Niedostosowanie sie do tego
obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

g. rodzice/petnoletni uczen informujg nauczyciela przedmiotu
o ewentualnych problemach technicznych przed uptywem terminu
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wskazanego przez nauczyciela,;

7) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania
z internetu oraz stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania

W Sieci;
§ 35

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Zasady prowadzenia
elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania okresla regulamin,
wprowadzony zarzgdzeniem dyrektora szkoty.

§ 36

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna i Internetowe Centrum
Multimedialne (ICIM) usytuowane w czytelni szkolnej.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgca
realizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych szkoty, zaspokajaniu
potrzeb i zainteresowan uczniow, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
(opiekundw prawnych) oraz osrodkiem informacji dla ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.

3. Biblioteka gromadzi i opracowuje wielorakie zrodta informaciji (ksigzki,
czasopisma, programy multimedialne, ptyty CD i DVD, itp.).

4. Biblioteka:

1) tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informaciji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie
technologig informacyjng (m.in. katalogi komputerowe, Internet),

2)rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz
wyrabia i pogtebia u uczniéw nawyk czytania i uczenia sie,

3) organizuje roznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg
| spoteczng,

4) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego w szkole,

5)inspiruje ucznidow do rozwijania ich zainteresowan, ksztattuje ich
kulture czytelniczg i pogtebia wiedze medialna,

6) uczy aktywnego odbioru débr kultury,

7) zaspokaja zgtaszane przez uzytkownikdéw potrzeby czytelnicze
| informacyjne,
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8) wspotdziata z nauczycielami i wychowawcami w rozpoznawaniu

| rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan uczniéw, otacza opiekg uczniéw
szczegolnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,
9)wspiera prace majgce na celu wyrdwnywanie réznic w intelektualnymi

kulturalnym rozwoju dzieci i mtodziezy z roznych srodowisk
spotecznych,

10)wspomaga proces orientacji i poradnictwa zawodowego.

. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-

wychowawczej, wspiera ich doksztatcanie, doskonalenie zawodowe

| prace tworcza.

. Z biblioteki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy

szkoty. Rodzice (opiekunowie prawni) mogg korzystaé z biblioteki

w zakresie dokumentacji szkolnej.

. Inwentaryzacje zbioroéw bibliotecznych przeprowadza sie przy pomocy

programu komputerowego wykorzystywanego do prowadzenia

szkolnego ksiegozbioru, ktory jest przystosowany do przeprowadzania

skontrum.

. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i wyposazenie warunkujgce prawidtowg
prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia,

2) W porozumieniu z nauczycielami bibliotekarzami ustala tryb
postepowania zapewniajgcy zwrot wypozyczonych zbiorow,

3) prowadzi nadzor pedagogiczny.

9. Biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz.

10. Lokal biblioteki sktada sie z trzech pomieszczen:

1) wypozyczalnia,

2) czytelnia,

3)magazyn ksigzek.

11. Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja:

1) ksiegozbior gtowny: lektury, podreczniki, literature popularno-naukowg
i inng, zbiory multimedialne — przeznaczone do wypozyczen,

2) ksiegozbidr podreczny i prase udostepnianie w czytelni i do pracowni

na zajecia,
3) materiaty opracowane przez nauczycieli,
4) ksiegozbior pracowni przedmiotowych
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12. Udostepnianie zbioréw odbywa sie przez:

1) korzystanie z nich w czytelni,
2) wypozyczanie poza biblioteke,
3) przekazywanie do pracowni; za zbiory przekazane do pracowni
przedmiotowej odpowiada nauczyciel opiekujgcy sie pracownia.
13. Wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu szkoty. Dziatalnos¢ biblioteki
moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw i innych ofiarodawcow.
14.Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢
dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
15. Czas udostepniania moze zostac skrécony w czasie przeprowadzania
skontrum.
16. Czas pracy biblioteki okresla dyrektor szkoty.
17.Czas otwarcia biblioteki powinien umozliwia¢ dostep do jej zbioréw
podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
18. Jeden dzien w tygodniu nauczyciel bibliotekarz przeznacza na prace
zwigzane z zakupem, opracowaniem i konserwacjg zbioréw oraz na

samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe.
19. Wspotpraca nauczycieli z bibliotekg polega na:

1) zgtaszaniu propozycji dotyczgcych gromadzenia zbiordw,
ksztattowaniu wtasciwej struktury zbiorow i prawidtowej organizaciji
przygotowywania materiatow na lekcje,

2)udzielaniu pomocy w selekcji zbiorow,

3) wspdtdziataniu w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu
biblioteki, pomocy przy egzekwowaniu od uczniéw zwrotu wszystkich
ksigzek pod koniec roku szkolnego,

4) egzekwowaniu regut sporzgdzania bibliografii w pracach pisemnych
ucznidéw,

5)udostepnianiu materiatow repertuarowych, literatury na lekcje
wychowawcze, lektur oraz literatury metodycznej, a takze
multimedidw, np. kaset video, encyklopedii multimedialnych,

6) koordynowaniu konkursow i imprez bibliotecznych,

7)wspotudziale w zakresie edukacji samoksztatceniowej uczniow
w rozwijaniu ich kultury czytelniczej, miedzy innymi przez stosowanie
roznych form pracy ze zbiorami bibliotecznymi na zajeciach lekcyjnych
oraz wdrazanie uczniow do samodzielnych poszukiwan bibliotecznych
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| bibliograficznych,

8) rozbudzaniu potrzeb czytania u uczniow stronigcych od ksigzKki
I biblioteki oraz wykrywaniu przyczyn braku potrzeb czytania przez
uczniow,

9)wyrabianiu nawyku korzystania z biblioteki szkolne;j.

20. Wspotpraca ucznidw z bibliotekg polega na:

1)angazowaniu sie do pomocy w pracy bibliotecznej (informacje
o konkursach i pomoc w ich przygotowaniu, kontrola stanu
czytelnictwa klasy, przynoszenie literatury na lekcje itp.),

2)doborze odpowiednigj literatury zaréwno dla uczniow zdolnych, jak
I majgcych trudnosci w nauce, a takze dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

3) zachecaniu do rozwijania zainteresowan czytelniczych i plastycznych
poprzez udziat w konkursach i imprezach bibliotecznych,

21. Wspotpraca rodzicow z bibliotekg polega w szczegodlnosci na:

1) pozyskiwaniu funduszy na zakupienie nowych ksigzek oraz nagrod
w konkursach i imprezach organizowanych przez biblioteke,

2) wigczeniu sie w ksztattowanie kultury czytelniczej uczniéw.

22.Wspotpraca biblioteki z uczniami polega na:

1) rozbudzaniu i rozwijaniu zainteresowan czytelniczych poprzez gry i
zabawy biblioteczne,

2) pogtebianiu i wyrabianiu u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

3) propagowaniu dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej (wystawy
okolicznosciowe, przedstawienia),

4) uzupetnianiu ksiegozbioru biblioteki (w miare mozliwosci) o lektury
szkolne,

5) zaspakajaniu potrzeb czytelniczych zwigzanych z pozaszkolnymi
zainteresowaniami ucznidw (ksigzki popularnonaukowe, bestsellery
czytelnicze, nowosci i ksigzki popularne wsrdéd mtodziezy),

6) promociji ksigzki poprzez kiermasze taniej ksigzki,

7) rozwijaniu zainteresowan i pasji poprzez organizowanie konkursow
(czytelniczych, literackich, plastycznych) w szkole oraz pozaszkolnych
we wspotpracy z innymi bibliotekami i instytucjami,

8) prowadzeniu kotek zainteresowan i gazetki szkolnej, lekcji
bibliotecznych, dzieki ktorym uczniowie zdobywajg wiedze potrzebng

26



Statut LO im. Marszatka J. Pitsudskiego w Stupcy
do swobodnego korzystania z ksiegozbiorow.

23. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami polega na:

1)wspomaganiu doskonalenia zawodowego nauczycieli,

2)dostarczaniu informacji nauczycielom i wychowawcom o stanie
czytelnictwa ucznidw,

3) uczestnictwie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z
zapisem w planie pracy szkoty.

24.\Wspotpraca biblioteki z rodzicami polega na:

1) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

2) promowaniu czytelnictwa wsrod rodzicow, poprzez kontakt nauczyciela
bibliotekarza na wywiadowkach szkolnych czy spotkaniach
okolicznosciowych z rodzicami (wystawki ulotek, czasopism czy
ksigzek dotyczgcych profilaktyki zagrozen),

3) informowaniu rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow w zaleznosci od
potrzeb.

25. Wspotpraca biblioteki z innymi bibliotekami polega na:

1) wspdlnym organizowaniu imprez czytelniczych,

2)wymianie wiedzy i doswiadczen.

§37

1. W szkole zadania w zakresie wolontariatu sg realizowane przez szkolne
koto wolontariatu.
2. Cele i zatozenia szkolnego kota wolontariatu to w szczegdlnosci:
1) rozwijanie wsréd mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na
potrzeby innych,
2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu,
3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej,
4) umozliwianie uczniom podejmowania dziatan pomocowych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych,
5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach,
6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych,
sportowych itp.,
7) ukazywanie mtodziezy obrazu wspétczesnego Swiata wraz
Z pojawiajgcymi sie w nim problemami takimi jak: wojny, gtod, brak
wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza praca dzieci itp.,
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8) promowanie zycia bez uzaleznien,

9) wyszukiwanie autorytetéw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan
miodziezy.

3. Opiekunem kota wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy
wyrazajg chec¢ organizacji wolontariatu ucznidéw i zaangazowania sie w
bezinteresowng pomoc potrzebujgcym.

4. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ mogg wszyscy chetni
nauczyciele, pracownicy, uczniowie i rodzice.

5. Szkolne koto wolontariatu wybiera i opiniuje oferty dziatan, diagnozuje
potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

6. Szkolne koto wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje
roczny plan pracy i nastepnie organizuje swoich cztonkéw do
konkretnych dziatan. Opiekun kota szkoli wolontariuszy w zakresie zasad
obowigzujgcych przy wspotpracy z konkretng instytucjg czy grupg
potrzebujgcych.

§ 38

1. Szkota prowadzi wspodtprace z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi oraz poradniami specjalistycznymi, ktdrych celem jest
wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia sie dzieci oraz udzielanie
im, ich rodzicom, opiekunom, nauczycielom i wychowawcom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

2. Powyzsze cele sg realizowane w szczegodlnosci poprzez:

1) konsultacje z pracownikami poradni w miare potrzeb,

2)diagnoze indywidualnych potrzeb dziecka,

3) organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

4) przeprowadzenie zaje¢ warsztatowych dla uczniow, szkolen dla
rodzicow i nauczycieli,

5)wsparcie w sytuacjach trudnych, kryzysowych.

§ 39

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczgtku roku szkolnego podaje do publicznej
wiadomosci harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.
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3. Wychowawcy klas, pedagog, nauczyciel biblioteki, nauczyciele

przedmiotdéw wspotdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania
problemoéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznidw, w
szczegolnosci wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote
oraz informujg o mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach swiadczgcych
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom (prawnym
opiekunom).
4. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki poprzez:
1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran
poszczegolnych oddziatow oraz dni dyzurow zgodnie
z harmonogramem spotkan z rodzicami,
2)indywidualne spotkania rodzicoOw z nauczycielami,
3) komunikowanie sie z wykorzystaniem dziennika elektronicznego,
4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych
I indywidualnych wiedzy na temat metod skutecznego uczenia sie,

psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania i profilaktyki,
5)tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow
w sprawy szkoty,

6) udziat rodzicéw w imprezach organizowanych przez szkote, w tym
wyjazddéw na wycieczki oraz wspotorganizowanie réznorodnych imprez
| uroczystosci,

7)wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu
wybranych dokumentéw pracy szkoty,

8) rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktow
mogagcych niekorzystnie wptywac na prace szkoty lub samopoczucie
uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

5. Formy wspoétdziatania nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekundéw)
uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych
| opiekunczych w danym oddziale,

2)znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,

3)uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat
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swojego dziecka, jego zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci
W nauce oraz sposobdéw wyeliminowania brakow,

4) uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego

ksztatcenia swoich dzieci,

6. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani

do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne,
zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania sie do zajec
szkolnych, zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty, pomoce;

i inne,

wspotpracy ze szkotg w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach
ogolnych i indywidualnych,

czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow,
prelekcjach, warsztatach, pogadankach, konsultacjach,

pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych,
szkolnych i pozaszkolnych,

wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadan wynikajgcych

z programu wychowawczo —profilaktycznego, z planu pracy
wychowawcy klasowego,

wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad
bezpieczenstwa wtasnego i innych,

zgtaszania sie do szkoty na prosbe wychowawcy lub innych
nauczycieli,

wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig
oraz poszanowania mienia szkolnego i prywatnego,

przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka
zagrozenie bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia,

wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania
0 jego zdrowie fizyczne i psychiczne,

promowania zdrowego stylu zycia.

7. Rodzice w zakresie spraw zwigzanych z nauczanym przedmiotem
w pierwszej kolejnosci kontaktujg sie z nauczycielem tego przedmiotu,
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nastepnie z wychowawcg i w trzeciej kolejnosci z dyrektorem.

W przypadkach wymagajgcych mediacji, w roli mediatora wystepuje
w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a nastepnie dyrektor szkoty.

§ 40

1. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole stowarzyszen
I innych organizacji, ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Szkota wspotpracuje m. in. z instytucjami kultury, organizacjami
pozarzgdowymi, uczelniami wyzszymi i parthnerami zagranicznymi.

3. Formami wspotdziatania sg w szczegolnosci:
1)wyktady i spotkania,
2)badania i konferencje naukowe,
3)dodatkowe zajecia pozalekcyjne.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

§ 41

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy administracyjni oraz
pracownicy obstugi.

§ 42

Nauczyciel jest obowigzany:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng,
wychowawczg i opiekuncza,

2) prowadzi¢ dokumentacje wykonywanych zadan, w tym w
szczegolnosci terminowo wypetniaC wymagang w szkole
dokumentacje procesu dydaktyczno-wychowawczego np. dziennik
elektroniczny, dziennik wychowawcy, pedagoga itp.,

3)wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

4)dazyc¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego,

5) ksztatci¢ i wychowywacC mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w
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poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze

wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

6) dbac¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych
narodow, ras i Swiatopoglgdow,

7)dbac o bezpieczenstwo w szkole.

8) Nauczyciel systematycznie podnosi swoje kwalifikacje.

§ 43

. Nauczyciel wykonuje w szczegolnosci nastepujgce zadania

dydaktyczne:

1) odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

2)odpowiada, za jakosc¢ i wyniki pracy,

3)wspiera rozwoj zdolnosci i zainteresowan ucznidw,

4)bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidw,

5)inspiruje i wspomaga uczniéw w samodzielnej pracy wykraczajgcej

poza tresci programowe,

6) tworzy warunki wspomagajgce rozwoj umystowy ucznia,

7)dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

8) realizuje zajecia dydaktyczne uwzgledniajgce potrzeby i

zainteresowania uczniéw.

9) konsultacje dla uczniéw i rodzicow.

. Nauczyciel wykonuje w szczegolnosci nastepujgce zadania

wychowawcze i opiekuncze:

1) odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow,

2) reaguje na wszelkie dostrzezone zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,

3) zapoznaje uczniow z zasadami bezpiecznego zachowania sie,

4) pefni przed lekcjami i po lekcjach oraz w czasie przerw dyzur
nauczycielski zgodnie z regulaminem dyzurow,

5) zwraca uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,
ustala cel pobytu a w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
wicedyrektora lub dyrektora szkoty,

6) zawiadamia wicedyrektora lub dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub
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stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw,

7) wspiera rozwoj psychiczny uczniow,

8) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych po
rozpoznaniu potrzeb ucznia,

9) tworzy warunki wspomagajgce rozwaoj ucznia oraz przygotowuje do

zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

10)inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniéw,

11)podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktéw wsrod

uczniow,

12)otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

13)podejmuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i

integrujgce uczniéw,

14)wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w danej klasie,

15)uzgadnia i koordynuje dziatania wychowawcze wobec uczniow,

16)organizuje indywidualng opieke dla uczniéw szczegdinie

uzdolnionych oraz uczniéw dotknietych trudnosciami i
niepowodzeniami szkolnymi,

17)utrzymuje kontakt z rodzicami, szczegolnie w celu ustalenia potrzeb

opiekunczo—wychowawczych ucznia i metod ich zaspokojenia,
wigczenia rodzicéw w zycie szkoty, informowania rodzicow o
postepach w nauce i zachowaniu ucznia,

18)realizuje zajecia wychowawcze i opiekuncze uwzgledniajgce potrzeby

i zainteresowania uczniow.

. Zadania nauczyciela w zakresie bezpieczenstwa ucznidw:

1) Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidéw podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych
organizowanych przez szkote.

2) Jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i
zarzgdzenia bhp i p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego
zakresu.

3) Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach
zgodnie z ustalonym przez dyrekcje harmonogramem; pod zadnym
pozorem nie moze zejS¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstw
I poinformowania o tym fakcie dyrektora lub wicedyrektora.

4) Podczas dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
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a. punktualnego jego rozpoczynania i ciggtej obecnosci w miejscu

podlegajacym jego nadzorowi,
b. aktywnego petnienia dyzuru,
c. niedopuszczania do palenia przez uczniéw papieroséw (w tym e-

papieroséw) na terenie szkoty i w jej poblizu,

d. natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia
wypadku i podjecia dziatanh zmierzajgcych do udzielenia pierwszej
pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca
wypadku.

5) Nauczyciel jest zobowigzany do punktualnego rozpoczynania i
konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do
petnych przerw miedzylekcyjnych.

6) Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajec:

a. nie moze pozostawi¢ ucznidéw bez opieki,

b. w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia
pozwala, nalezy skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do
pielegniarki szkolnej; jesli zaistnieje taka potrzeba, nauczyciel ma
obowigzek udzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy oraz powiadomic
dyrektora szkoty i rodzicow ucznia

7) Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac¢ uczniow z:

a. zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,

b. sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

c. z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

d. zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie
zagrozenia.

8) Nauczyciel nie rozpoczyna zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych
miejscach, w ktérych majg by¢ prowadzone, stan znajdujgcego sie
wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa. Informacje
0 zagrozeniu przekazuje dyrektorowi.

§ 44

Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot,
ktorego zadaniem jest w szczegolnosci: ustalenie dla danego oddziatu
zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego,
uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotow ujetych
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w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym, dostosowanie

wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistyczne.

§ 45

1. Dyrektor szkoty powotuje zespoty nauczycieli, ktérych celem jest
planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi. W sktad zespotéw wchodzg: wychowawca, pedagog,
nauczyciele oraz specjalisci powotani przez dyrektora szkoty.

2. Gtéwne zadania zespotow to:

1) rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym
szczegolne uzdolnienia,

2) okreslenie zalecanych form, sposobdw i okresu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a w przypadku ucznia posiadajgcego
orzeczenie lub opinie takze z uwzglednieniem zalecen zawartych
w orzeczeniu lub opinii,

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 46

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grup przedmiotowych
pokrewnych tworzg zespoty przedmiotowe:
1) nauczycieli przedmiotow humanistycznych,
2) nauczycieli matematyki i informatyki,
3)nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych,
4)nauczycieli jezykow obcych,
5)nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa.
2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczgcy powotany przez
dyrektora szkoty na wniosek cztonkow zespotu.
3. Posiedzenia zespotu przedmiotowego sg protokotowane, protokolarz na
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koncu roku szkolnego jest przekazywany do akt szkoty za

posrednictwem wicedyrektora.

. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programoOw nauczania,

2) korelowanie tresci przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

3) wspolne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow
oraz sposobow badania wynikdw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni szkolnych.

§ 47

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczgcych w danym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

. Wychowawca zobowigzany jest do:

1) poznania nowo przyjetych uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan i
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych,

2)inspirowania i organizowania wspolnie z uczniami i rodzicami réznych
form zycia zespotowego integrujgcego zespot uczniowski,

3)wspotpracy z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z
nimi i koordynujgc dziatania wychowawcze,

4)wspotpracy z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami,
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozwigzywaniu trudnosci i
potrzeb uczniow,

5) prowadzenia godzin z wychowawcg wedtug ustalonej tematyki,

6) informowania rodzicow o zamierzeniach dydaktycznych i
wychowawczych w klasie i szkole,

7)zapoznania rodzicow i wychowankow ze szkolnym systemem
oceniania, regulaminem klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
regulaminem przeprowadzania egzaminow,
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8) wykonywania czynnosci administracyjnych klasy takich jak:

a. prowadzenie e-dziennika,

b. kontroli frekwenciji ucznidw,

C. wypisywanie opinii uczniéw oraz swiadectw,

d. ustalanie okresowych i rocznych ocen zachowania zgodnie ze
szkolnym systemem oceniania,

e. opracowywanie sprawozdan srodrocznych i rocznych.
4. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

1) ustala tematyke zaje¢ wychowawczych na podstawie programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz opracowanej propozycji zespotu
wychowawcoéw,

2)wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie i pedagogiem
szkolnym,

3)w okreslonych przypadkach zapoznaje sie z opinig lekarskg dotyczgcag
ucznia i wspotpracuje z higienistka,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b. wspdlnego rozwigzania problemoéw wychowawczych,

C. wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspotpracuje z poradnig pedagogiczno-psychologiczna,

6) wyraza zgode na uczestnictwo wychowankéw w zawodach

sportowych i obronnych, imprezach kulturalnych,

7) kontaktuje sie z rodzicami uczniéw w nastepujgcych formach:

a. zebranie rodzicéw, (co najmniej 2 razy w roku) w celu przekazania
informacji o wynikach w nauce, zachowaniu i sprawach dotyczgcych
klasy i szkoty,

b. zebranie informacyjne dla rodzicéw uczniow klas pierwszych
(wrzesien) i klas maturalnych (wrzesien),

c. kontakty indywidualne w szczegolnych przypadkach np. trudnosci
wychowawcze, ktopoty z nauka, zta frekwencja na zajeciach,

d. dziennik elektroniczny.

§ 48

1. W realizacji zadan wychowawczych cztonkowie rady pedagogiczne;j
mogg korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego.
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2. Pedagog wykonuje swoje zadania w Scistej wspotpracy z innymi
nauczycielami, w szczegdélnosci z wychowawcami klas.
3. Do gtéwnych zadan pedagoga szkolnego naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych i
trudnosci wychowawczych,

udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki poprzez konsultacje
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
i przekazywanie informacji utatwiajgcych miodziezy wybor dalszego
kierunku ksztatcenia i zawodu,

dziatania na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej i prowadzenie
dokumentacji w tym zakresie,

wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form
pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej
diagnozy w indywidualnych przypadkach,

koordynowanie zadan zwigzanych z bezpieczenstwem ucznidéw na
terenie szkoty,

wspotdziatanie z organami szkoty, policjg, sgdami w przypadkach
wykroczen uczniéw (naruszanie regulaminu lub prawa),

poradnictwo dla mtodziezy, nauczycieli i rodzicow,

pedagogizacja rodzicow,

10)rozstrzyganie spraw spornych budzgcych emocje i konflikty wsréd

uczniow,

11)pomoc uczniom w rozwijaniu zamitowan i uzdolnien,
12)gromadzenie informaciji o edukacyjnych losach absolwentow.

4. Pedagog w realizacji swoich zadan jest stuzbowo podporzadkowany
wicedyrektorowi.

5. Do gtéwnych zadan psychologa szkolnego naleza:

1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu

rozwigzywania probleméw wychowawczych,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
probleméw dzieci i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i hauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnien ucznidw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Do gtownych zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoty dziataih do realizacji
w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami ,

b. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

C. rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych
uczniow,

d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu
specjalistycznego i srodkow dydaktycznych, odpowiednich ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2) wspotpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania

| realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego

ucznia posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,
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w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem,

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do
potrzeb uczniow,

4)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniow i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie zadan okreslonych
w pkt. 1-5.

§ 49

W ramach gtownych zadan nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi i udostepnia zbiory w wypozyczalni i czytelni,

2)udziela porad przy wyborze lektury, rozwija zainteresowania
czytelnicze i popularyzuje wartosciowg literature,

3)udziela potrzebnych czytelnikom informaciji (bibliotecznych,
rzeczowych, tekstowych, bibliograficznych),

4) prowadzi dziatalnos¢ informacyjng i propagande wizualng zbioréw
I czytelnictwa(gazetki, wystawy, konkursy, imprezy czytelnicze),

5) prowadzi zajecia dydaktyczne z przysposobienia czytelniczego,
informacyjnego i medialnego,

6) pomaga w organizowaniu uroczystosci szkolnych,

7)wspotpracuje z innymi bibliotekami,

8) wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury czytelnicze;
uczniow i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,
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9) organizuje gietdy i kiermasze podrecznikow i ksigzek,

10) informuje rade pedagogiczng i rodzicéw o poziomie czytelnictwa,
11) wspdtpracuje z innymi instytucjami wspierajgcymi prace szkoty (np.
biblioteki, uczelnie, muzea, poradnie psychologiczno - pedagogiczne,
osrodki doskonalenia nauczycieli) w celu:
a. rozwijania kultury czytelniczej uczniow oraz wzbogacania zbiorow
I wyposazenia biblioteki,
b. wymiany materiatow informacyjnych,
c. informowania uzytkownikéw o zbiorach, dniach i godzinach otwarcia
najblizszych bibliotek,
d. upowszechniania wsrod czytelnikbw imprez organizowanych przez
inne instytucje kultury i spoteczne,
e. poradnictwa na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,
f. informowanie rodzicow o czytelnictwie uczniow, popularyzacja
I udostepnianie literatury pedagogicznej rodzicom,
g. pozyskiwania bibliografii na dany temat dla potrzeb szkoty,
12) ewidencjonuje zbiory - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
13) opracowuje zbiory (klasyfikuje, kataloguje, opracowuje technicznie),
14) selekcjonuje zbiory (materiaty zbedne i zniszczone),
15)organizuje warsztat informacyjny (wydziela ksiegozbidr podreczny,
prowadzi katalogi, kartoteki, teczki tematyczne, zestawienia
bibliograficzne itp.),
16) tworzy bazy danych w programie komputerowym MOL,
17) uzgadnia stan majgtkowy biblioteki z ksiegowoscia,
18) jest odpowiedzialny za stan i wykorzystanie powierzonych mu
zbiorow,
19) wspdtpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegolnych
przedmiotow,
20) sporzgdza plan pracy oraz semestralne i roczne sprawozdania,
21)prowadzi dzienng, miesieczng i roczng statystyke wypozyczen,
dziennik pracy biblioteki, ksiege inwentarzowa, rejestr ubytkow,
zeszyt akcesji czasopism, ewidencje wypozyczen, ksiege odwiedzin
w czytelni.

§ 50
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1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne

przepisy.
2. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi otrzymujg szczegotowy
wykaz obowigzkoéw zatgczony do akt pracownika. Do obowigzkow

pracownikow administracyjno—obstugowych nalezy w szczegolnosci:
1) gtéwnej ksiegowej:

a. prowadzenie rachunkowosci jednostki,

b. prowadzenie dokumentacji operacyjnej, finansowej i inwestycyjnej,
podlegajacej ewidencji ksiegowej, podatkowej, ptacowej i
ubezpieczeniowej oraz obiegu i kontroli wymienionych dokumentow,

c. ochrona i kontrola majatku jednostki,

d. prowadzenie gospodarki pienieznej.

2) kierownika gospodarczego:

a. nadzorowanie stanu technicznego urzadzen alarmowych, przeciw
pozarowych, odgromowych,

b. oznakowanie drog ewakuacyjnych,

C. prowadzenie magazynow:

a) gospodarczego,
b) chemicznego,
. udziat w przeglgdach okresowych szkoty,
. prowadzenie ubezpieczen spotecznych pracownikéw,
kontrola temperatury w salach lekcyjnych w okresie zimy,
. prowadzenie ksigg inwentarzowych,
. organizacja i nadzor przebiegu inwentaryzacji sktadnikbw majatku
oraz sprawdzenie
. rozliczen poinwentaryzacyjnych,

j. kierowanie personelem obstugowym,

k. dokonywanie i rozliczanie zakupéw,

|. prowadzenie remontéw.

3) sekretarza szkoty:

a) prowadzenie sekretariatu uczniowskiego,

b) dbatos¢ o wtasciwe zabezpieczenie dokumentacji szkolnej,
zachowanie dyskrecji i tajemnicy zatatwianych spraw,

c) prowadzenie spraw kadrowych pracownikdw szkoty,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych

>SKQ | o o
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pracownikow i uczniéw zgodnie z odrebnymi przepisami,

e) sporzgdzenie sprawozdan oswiatowych: GUS, SIO,

f) prowadzenie kasy szkoty — przyjmowanie wpfat, wptaty do banku,

g) opieka nad archiwum szkolnym,

h) obstuga merytoryczna rady rodzicow.

4)referenta:

a) prace administracyjne zwigzane z organizacjg egzaminu
maturalnego,

b) prace administracyjne zwigzane z wykonywaniem zadan
przypisanych sekretariatowi szkoty,

C) pomoc w prowadzenie spraw kadrowych szkoty, m.in.: w
prowadzeniu akt osobowych,

d) pomoc przy opracowywaniu arkusza organizacji szkoty,

e) pomoc nauczycielom w wykonywaniu ich zadan: kserowanie

materiatow, udostepnianie drukow itp.
5) starszego informatyka:

a) administrowanie siecig informatyczng szkoty oraz zapewnienie
poprawnego dziatania i biezgcego utrzymania sieci, przetgcznikéw,
routerow, firewalli i towarzyszgcych im systemow informatycznych,
instalacja i konfiguracja urzgdzen sieci LAN i WAN,

b) administracja bazami danych bedgcymi w uzytkowaniu szkoty,

C) zarzgdzanie systemami informatycznymi,

d) nadz6r nad prawidtowoscig funkcjonowania i wykorzystywania
sprzetu komputerowego zainstalowanego w szkole,

e) zapewnienie mozliwie najwyzszego poziomu bezpieczenstwa,
ochrony haset i dostepu do sieci,

f) nadzor nad prawidtowoscig funkcjonowania i wykorzystywania
sprzetu komputerowego zainstalowanego w szkole.

6) rzemiesinika:

a) utrzymywanie czystosci i porzadku przed szkotg, w jej obejsciu,
troska o zielen,

b) opieka nad bezpieczehstwem budynku i catoscig sprzetu szkolnego
lgcznie ze sprzetem p. poz., kontrola drzwi, okien oraz instalacji
elektrycznej, wodnej oraz kanalizacji,

c) dbatosc¢ i konserwacja powierzonego sprzetu,
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d) pomoc pracownikom dydaktycznym w czynnosciach zwigzanych

z pracg rzemieslnicza,
e) wykonywanie prac remontowych i naprawczych,
f) nadzdér nad pracami remontowo — modernizacyjnymi innych

wykonawcow.
7) sprzataczek:

a) utrzymanie czystosci i porzgdku w przydzielonych pomieszczeniach
zgodnie z wymogami higieny szkolnej,

b) sprawowanie pieczy nad bezpieczenstwem budynku i catoscig
sprzetu szkoty oraz instalacyjnymi tgcznie ze sprzetem ochrony
p.pozarowej,

c) opieka nad mieniem miodziezy i odpowiedzialnos¢ za wtasciwe jej
zabezpieczenie.

3. Wspolne zadania pracownikow administracyjno-obstugowych to:

1) dbanie o bezpieczenstwo w szkole,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,
ustalanie celu pobytu a w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie
dyrektora lub wicedyrektora,

3) zawiadamianie dyrektora lub wicedyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 51

W szkole obowigzuje pracownikow kodeks etyki oraz jest stosowana
procedura dotyczgca ochrony pracownikéw przed mobbingiem ( procedura
antymobbingowa).

Rozdziat VI
Uczniowie szkoty.

§ 52

1. Uczniowie szkoty majg prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
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bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy

fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej bgdz doraznej, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—
wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych
zycia szkoty, a takze swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie
naruszajg tym dobr innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jasnej oceny oraz ustalonych sposobéw
kontroli postepow w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego ,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,

11)wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz
Zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

12)redagowania i wydawania gazety szkolnej.

§ 53

1. W przypadku naruszenia na terenie szkoty praw ucznia, uczen lub jego
rodzice/ prawni opiekunowie mogg wnies¢ skarge do dyrektora szkoty.
Skarga powinna by¢ ztozona w ciggu siedmiu dni od zajscia. Skargi po
tym terminie moga nie by¢ rozpatrzone.

2. Skargi i wnioski adresowane do dyrektora szkoty powinny by¢ sktadane
przez zainteresowane strony w formie pisemnej w sekretariacie oraz
zawierac¢ imie, nazwisko (nazwe), adres zgtaszajgcego oraz zwiezty opis
zaistniatej sytuacii.

3. Dyrektor rozpatruje skargi i wnioski w porozumieniu z wicedyrektorami
| pedagogiem szkolnym.

4. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu siedmiu dni od jej wptyniecia.

O sposobie rozpatrzenia skargi dyrektor powiadamia zainteresowane
strony w formie ustnej badz pisemne;j.

5. Informacje o sprawie i jej rozstrzygnieciu umieszcza sie w biezgcej
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dokumentacji ucznia i szkoty.
6. W ciggu 14 dni od rozpatrzenia skargi mozna ztozy¢ odwotanie do
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§ 54

Uczniowie majg obowigzek:

1) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia
w zajeciach lekcyjnych w zyciu szkoty oraz rzetelnego
przygotowania sie do lekcji,

2) wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
wykonywac polecenia nauczyciela, zachowywac podczas lekciji
nalezytg uwage, zabieraC gtos na zasadach ustalonych przez
nauczyciela,

3) usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na
zajeciach wg ustalen szkolnego systemu oceniania,

4) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

5) powstrzymywania sie od zachowan agresywnych, uzywania
wulgarnych stow, zwrotow i gestow,

6) postepowania cechujgcego sie odpowiedzialnoscig za wtasne zycie,
zdrowie i higiene oraz za wiasny rozwo;,

7) przestrzegania bezwzglednego zakazu posiadania, zazywania i
rozprowadzania narkotykow i innych srodkéw odurzajgcych,
spozywania alkoholu, palenia papierosow i uzywania e-papierosow,

8) przestrzegania bezwzglednego zakazu uzywania telefonow
komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych w czasie zajec
edukacyjnych — w przypadku naruszenia powyzszej zasady
nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi telefon (inne urzagdzenie
elektroniczne) przekazaé¢ go do sekretariatu szkoty i poinformowac
o tym fakcie wychowawce. Telefon (inne urzgdzenie elektroniczne)
odbiera z sekretariatu prawny opiekun ucznia,

9) szanowania prywatnosci innych, przestrzegania zakazu nagrywania,
filmowania lub fotografowania pracownikdéw szkoty oraz innych
uczniow bez ich zgody oraz publikowanie wizerunkéw nagranych lub
sfotografowanych oso6b bez ich zgody,
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10)noszenia schludnego i odpowiedniego stroju: bez nadmiernego

odsfaniania ciata, w czasie uroczystosci szkolnych oraz egzaminow —
obowigzuje stroj galowy — utrzymany w kolorystyce biato-czarnej lub

biato-granatowej,

11)postepowania zgodnego z obowigzujgcymi przepisami
bezpieczenstwa i requlaminami pracowni,

12) przebywania podczas przerw na terenie szkoty,

13)realizowania zalecen i zarzgdzen rady pedagogicznej, dyrektora
szkoty i nauczycieli.

§ 55

. W szkole nagradza sie ucznia za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce ($rednia ocen 4,75) i co najmniej bardzo
dobre zachowanie,
2) reprezentowanie szkoty na olimpiadach i konkursach oraz zawodach
sportowo-obronnych,
3)wyrdzniajgcg dziatalnosc¢ i prace spoteczng w szkole oraz
W organizacjach spotecznych, charytatywnych, kulturalnych,
4)wzorowg frekwencje na zajeciach lekcyjnych.
. Uczen moze by¢ nagrodzony:
1) pochwatg i dyplomem wychowawcy klasy,
2) pochwatg i dyplomem dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci
szkolnej,
3) nagrodg rzeczowa,
4)listem pochwalnym skierowanym do rodzicéw ucznia (za bardzo dobre
wyniki w nauce i zachowaniu).
. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:
1)Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze uczen zostat
nagrodzony niezgodnie ze statutem szkoty. Zastrzezenia zgtasza sie
nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia przyznania nagrody.
2)W przypadku stwierdzenia, ze nagroda zostata przyznana niezgodnie
Z przepisami statutu, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra moze
anulowac przyznang nagrode. Posiedzenie komisji przeprowadza sie
nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
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3) W sktad komisji wchodzg:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisiji,
b. wychowawca klasy,
Cc. pedagog,
d. przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
e. przedstawiciel rady rodzicow.
4)Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci:
a. skfad komisiji,
b. termin posiedzenia komisji,
C. imie i nazwisko ucznia,
d. adnotacje o anulowaniu nagrody.

§ 56

1. W przypadku nieprzestrzegania postanowien statutu uczen podlega
karom.
2. Uchwala sie nastepujgce rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy indywidualnie lub w obecnosci klasy,
2) zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania szkoty na zewngtrz w
sytuacji nieodpowiedniego zachowania i stabych wynikéw w nauce do
momentu ich zdecydowanej poprawy (decyzja dyrektora na wniosek
wychowawcy lub innego nauczyciela),
3)upomnienie dyrektora szkoty udzielone indywidualnie lub publicznie,
4)nagana dyrektora szkoty udzielona indywidualnie lub publicznie,
5) skreslenie z listy uczniow.
3. W trosce o wysokg frekwencje przewiduje sie nastepujgce kary,
uzaleznione od ilosci nieusprawiedliwionych godzin zajec:
1) upomnienie wychowawcy: 11-20 godzin,
2) upomnienie wychowawcy w obecnosci klasy: 21-40 godzin,
3) upomnienie dyrektora szkoty: 41-60 godzin,
4) nagana dyrektora szkoty: 61-100 godzin,
5)wszczecie postepowania zmierzajgcego do skreslenia z listy
uczniow — ponad 100 godz.
4. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji, dopuscit sie
czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku
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szkolnego lub obowigzku nauki dyrektor moze natozyC kary za

powyzsze przewinienia. Kary oraz tryb ich naktadania sg okreslone w
ustawie o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

§ 57

. Skreslenie ucznia z listy ucznidw moze dotyczy¢ osoby, ktora tamie
zatozenia statutu szkoty, a w szczegolnosci:
1) swoim postepowaniem uchybia godnosci szkoty dopuszczajgc sie
wykroczen i przestepstw na terenie szkoty lub poza nia:

a. opuscita bez usprawiedliwienia wiecej niz 100 godzin lekcyjnych,

b. psychicznie i fizycznie zneca sie nad innymi,

c. rozprowadza lub zazywa narkotyki,

d. spozywa alkohol na terenie szkoty,

e. udowodniono jej udziat w przestepstwach lub wykroczeniach.
2)nie odniosty skutku wszelkie przewidziane w statucie szkoty

mozliwosci oddziatywania na ucznia.

. Dyrektor skresla ucznia z listy uczniow na mocy uchwaty rady
pedagogicznej podjetej na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela
liceum po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
. O udzieleniu kary nagany i skresleniu z listy uczniow dyrektor
powiadamia rodzicow pisemnie w terminie 7 dni od daty podjecia decyzji.
. O pozostatych karach informuje pisemnie rodzicow wychowawca klasy w
terminie 7 dni od daty podjecia decyzji.
. Od kar natozonych przez dyrektora uczen lub jego rodzice mogag
odwotac sie do rady pedagogicznej w terminie 14 dni od daty
powiadomienia lub daty wystania listu poleconego.
. Od kary skreslenia z listy uczniow uczen lub jego rodzice mogg odwotac
sie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni od
daty wystania listu poleconego.
. Wychowawca klasy prowadzi ewidencje kar wychowankow.
. Tryb odwotania od kary. W przypadku stwierdzenia, ze kara zostata
natozona niezgodnie z przepisami statutu, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra moze anulowac¢ natozong kare. Posiedzenie komisiji
przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen.
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1) W sktad komisji wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
b. wychowawca klasy,
C. pedagog,
d. przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
e. przedstawiciel rady rodzicow.
2) Z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajgcy w szczegolnosci:
a. sktad komisiji,
b. termin posiedzenia komisji,
C. imie i nazwisko ucznia,
d. adnotacje o anulowaniu kary.

Rozdziat VI
Szkolny System Oceniania

§ 58
Zadania szkolnego systemu oceniania

1.Szkolny system oceniania ma zapewnic:
1) uczniowi:
a.biezgce, srodroczne, roczne rozpoznanie jego osiggnie¢ w stosunku
do wymagan programowych, wynikajgcych ze szczegotowej analizy
obowigzujgcej podstawy programowej oraz stopnia respektowania
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych,
b.systematyczne dokumentowanie jego osiggniec,
c.motywowanie do samorozwoju,
d.wyrobienie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
e.uswiadomienie sukcesow i brakow,
f.ukierunkowanie samodzielnej pracy i doskonalenie metod
ksztatcenia,
g.aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania.
2) nauczycielowi:
a. ocene poziomu nauczania,
b. korygowanie organizacji i doskonalenia metod nauczania i
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wychowania,
C. wspotprace w osigganiu celdow programowych,
d. modyfikacje celow i programow ksztatcenia.
3) rodzicowi:
a. znajomos¢ wymagan stawianych dzieciom,
b. indywidualng i zbiorowg informacje o osiggnieciach i postepach
dzieci.

§ 59
Cele oceniania szkolnego

Najwazniejsze cele oceniania to:

1) poinformowanie ucznia o poziomie i postepach jego osiggniec
edukacyjnych i zachowania,

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
efektach nauki i dalszej pracy,

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do nauki wtasciwego zachowania,

5)dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu sie i zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

6) dostarczenie nauczycielom informacji w celu doskonalenia organizacji i
metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 60
Zasady oceniania

1. Zasada celowosci:

1) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow
oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
| dodatkowych zajeé edukacyjnych,

51



Statut LO im. Marszatka J. Pitsudskiego w Stupcy
2) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje

uczniow oraz ich rodzicéw o zasadach oceniania zachowania i
frekwencji na zajeciach lekcyjnych oraz sposobach uzyskania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Zasada jawnosci:

1) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow,

2)uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu sprawdzone i ocenione
pisemne prace uczniow,

3) na wniosek ucznia lub rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu.

3. Zasada informaciji: uczen i jego rodzice majg prawo do petnej informacji

o postepach w nauce i zachowaniu.

4. Zasada indywidualizacji: nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na
zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Zasada systematycznosci: uczniowie sg oceniani systematycznie wedtug
znanych im kryteriow.

6. Zasada roznorodnosci: nauczyciele stosujg roznorodne formy i metody
oceniania.

7. Zasada zaangazowania ucznia w ocenianie: hauczyciele propagujg
wsrod uczniow postawe samooceny wtasnych postepow i osiggniec.

8. Zasada gromadzenia informacji: nauczyciele prowadzg dokumentacje

postepow ucznia oraz przechowujg jg wedtug zasad okreslonych w

statucie.

§ 61
Organizacja oceniania

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezgce, srédroczne,
roczne, koncowe i klasyfikacyjne.
2. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza sie dwa razy w ciggu roku
szkolnego podczas:
1) klasyfikacji srédrocznej, odbywajgcej sie w ostatnich dwdch
tygodniach roku kalendarzowego,
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2) klasyfikacji rocznej lub korncowej, odbywajgcej sie w ostatnim

tygodniu zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym.

3. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

4. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
| zachowania.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

6. Na klasyfikacje kohcowg sktadajg sie:
1)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone

odpowiednio w klasie programowo najwyzszej lub semestrze
programowo najwyzszym,
2)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3)roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie
programowo najwyzszej.
7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej dla niego
ocenie klasyfikacyjnej. Przewidywane oceny nalezy wpisac do e-
dziennika w polu ,,ocena przewidywana”. Wychowawca klasy
przekazuje za posrednictwem ucznidéw rodzicom wydrukowane
informacje o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotéw
| zachowania. Wychowawca sprawdza czy rodzice zapoznali sie
(w formie podpisu) z przewidywanymi ocenami. W przypadku
nieobecnosci ucznia w szkole w dniu rozdania informacji o
przewidywanych ocenach wychowawca klasy poprzez sekretariat
szkoty wysyta je do rodzicow ucznia w formie listu zwyktego.
Przewidywana ocena nie jest oceng ostateczng i moze ulec
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podwyzszeniu lub obnizeniu.

10. Uczen moze otrzymac wyzszg niz wystawiong roczng ocene
klasyfikacyjng na zasadach okreslonych w statucie.

11. Ostateczny termin wystawiania ocen klasyfikacyjnych okresla dyrektor
szkoty.

12. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca
oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli oraz ocenianego ucznia.

13. W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy
uniemozliwiajgcej terminowe wystawienie oceny klasyfikacyjnej,
wystawia jg nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty lub dyrektor
szkoty.

14.Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do ustalonej przez
nauczyciela rocznej oceny klasyfikacyjnej zgodnie z zasadami
okreslonymi w statucie.

15. Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych. Postepowanie
w takim przypadku okres$lajg zasady zawarte w statucie.

16. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwdéch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

17.Uczen, ktory zostaje przyjety z innej szkoty, zdaje egzamin
klasyfikacyjny z zajec, ktorych nie zrealizowat w szkole z ktorej
przechodzi, a ktére zostaty zrealizowane w oddziale do ktérego
przechodzi. Nauczyciele uczacy poszczegolnych przedmiotow ustalajg
z uczniem przyjetym do oddziatu zakres réznic programowych oraz
termin ich zaliczenia.

18. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na
wczesniejsze wystawienie ocen klasyfikacyjnych. Umotywowany
wniosek o wczesniejsze wystawienie ocen sktadajg rodzice lub
petnoletni uczen.

19. Zasady zwalniania uczniow ze sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w
szczegolnych sytuacjach:

1) uczen, ktory opuscit zajecia z powodu udziatu w zawodach
sportowych, konkursach, turniejach itp. ma prawo do 1 dnia zwolnienia
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ze sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych(nie dotyczy form

zapowiedzianych, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem),

2)uczenh uczestniczgcy w miedzynarodowych projektach, wymianach
(projekty realizowane za granicg lub na terenie szkoty) ma prawo do
zwolnienia ze sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych w czasie realizacji
projektu w szkole oraz w ciggu tygodnia po powrocie do szkoty
(dotyczy nieobecnosci trwajgcej powyzej 3 dni, jezeli nieobecnos¢
trwata krocej niz 3 dni obowigzujg zasady z pkt.1),

3)uczen, ktory byt urlopowany od zaje¢ z powodu udziatu w olimpiadzie
lub konkursie szczebla wojewddzkiego lub centralnego ma prawo do
tygodnia zwolnienia ze sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

4)informacje o zawodach, turniejach, konkursach, wymianach
zamieszcza nauczyciel na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim
(informacja musi by¢ zaparafowana przez dyrektora lub
wicedyrektora).

20. Minimalna iloS¢ ocen w pofroczu powinna wynosic:

1) 3 oceny przy jednej godzinie zajec¢ tygodniowo,
2)4 oceny przy dwoch godzinach zajec¢ tygodniowo,
3)5 ocen przy trzech godzinach zajec¢ tygodniowo.

21. Zwrot ocenionych prac pisemnych powinien odbywac sie nie pozniej niz
po uptywie dwoch tygodni od daty sprawdzianu.

22.Prace pisemne uczniow (sprawdziany, prace klasowe, kartkowki, testy
itp.) sg przechowywane przez nauczyciela 3 miesigce po klasyfikacji
rocznej ucznia.

23. Nauczyciel udostepnia sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniowi
lub rodzicowi w dniach wywiadowek, dyzuréw lub na zyczenie w innym
terminie ustalonym przez zainteresowanych.

24. Nauczyciel uzasadnia w formie ustnej lub pisemnej ustalong przez
siebie ocene pracy pisemne;

25. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

26. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o
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braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia
ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie — ,zwolniony”.

Dyrektor szkoty zwalnia do konnca danego etapu edukacyjnego ucznia z
wadg stuchu lub z gtebokag dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej. W przypadku zwolnienia ucznia z tych zaje¢c w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie — ,zwolniony”.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na

podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w opracowanym
dla ucznia indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na

podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w opracowanym
dla ucznia planie dziatan wspierajgcych,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie
lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory

objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie ustalen zawartych w opracowanym dla ucznia planie
dziatan wspierajgcych,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach
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wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

30. Laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
przeprowadzonej zgodnie z przepisami prawa oswiatowego, otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

§ 62
Sposoby (formy) sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw

1. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw moze odbywacd sie na
podstawie pisemnych prac uczniowskich, kartkbéwek, testéw,
sprawdzianow, odpowiedzi ustnych, prac wytworczych, projektow,
¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, oraz innych form
wynikajgcych ze specyfiki poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Odpowiedz ustna — obejmuje do 5 ostatnich tematéw lekcyjnych lub z
ustalonego przez nauczyciela zakresu materiatu.

3. Kartkdwka — odpowiedz pisemna obejmujgca do 5 ostatnich tematow
lekcyjnych, sprawdzajgca systematycznosc¢ pracy ucznia i
niewymagajgca wczesniejszego zapowiadania.

4. Praca klasowa, sprawdzian, test komputerowy — odpowiedz pisemna z
okreslonej wczesniej przez nauczyciela partii materiatu, np. dziatu,
zapowiedziana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, obowigzujg
nastepujgce zasady:
1)termin sprawdzianu nauczyciel wpisuje do e-dziennika,

2) jednego dnia moze odbyc sie jeden sprawdzian,

3)uczen ma mozliwos¢ jednorazowej poprawy oceny niedostatecznej w
formie i terminie ustalonym z nauczycielem; w przypadku, gdy uczen
uzyska ocene niedostateczng z poprawy nie zostaje ona wpisana do
dziennika; jezeli uczen uzyska ocene pozytywng z poprawy, wowczas
przy ustalaniu srodrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej uwzglednia
sie obie oceny,

57



Statut LO im. Marszatka J. Pilsudskiego w Stupcy
4)jezeli uczen byt nieobecny na pracy klasowej, sprawdzianie, tescie

(nieobecnosc¢ diuzsza niz 3 dni) powinien go zaliczy¢ w terminie i
w formie uzgodnionej z nauczycielem; jezeli uczenh nie podijat préby
zaliczenia materiatu w danym terminie, nauczyciel ma prawo
egzekwowac wiedze na najblizszej lekcji po uptywie terminu
zaliczenia,

5)jezeli uczen byt nieobecny na sprawdzianie (nieobecnosc
nieusprawiedliwiona lub usprawiedliwiona 1-3 dni) nauczyciel moze
bez zapowiedzi i w wybranej formie sprawdzi¢ wiadomosci i
umiejetnosci ucznia,

6) nauczyciel przerywa prace sprawdzajgcg wiadomosci i umiejetnosci
uczniéw, jesli stwierdzi, ze zachowanie ucznidow nie gwarantuje
samodzielnosci pracy,

7) stwierdzenie faktu niesamodzielnej pracy jest podstawg do
wystawienia oceny niedostatecznej.

5. Test sprawnosci fizyczne j— zasady ustalajg nauczyciele wychowania
fizycznego uwzgledniajgc zaangazowanie i mozliwosci ucznia, zgodnie z
przedmiotowymi kryteriami oceniania.

6. Niewykonanie pracy zadanej przez nauczyciela (takze podczas lekciji),
moze by¢ podstawg do wystawienia czgstkowej oceny niedostatecznej z
danego przedmiotu.

7. Udziat w olimpiadach, konkursach i zawodach — jest oceniany
odpowiednio do mozliwosci ucznia zgodnie z przedmiotowymi
systemami oceniania.

8. Aktywnos¢ w pracy lekcyjnej — jest oceniana odpowiednio do specyfiki
danego przedmiotu na zasadach przyjetych w przedmiotowych
systemach oceniania.

§ 63

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;

1. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) uczen ma prawo podwyzszyC¢ przewidywang roczng ocene
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klasyfikacyjng o jedng ocene,
2) uczen, ktory chce otrzymac wyzszg niz przewidywana roczng ocene
klasyfikacyjng powinien:
a. by¢ obecny na wszystkich sprawdzianach i pracach klasowych lub je
terminowo zaliczyc,
b. mie¢ przynajmniej 90% frekwencje na zajeciach z danego
przedmiotu (ewentualne nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione).
3)jezeli z przyczyn losowych uczen nie spetnia warunkow okreslonych

w punkcie 2), nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na sprawdzenie

wiadomosci i umiejetnosci ucznia wedtug nastepujgcego trybu:

a. uczen zdaje przed nauczycielem sprawdzian z wiadomosci i

umiejetnosci,

b. sprawdzian moze mie¢ forme pisemng lub pisemng i ustng,

c. z przedmiotow: informatyka, edukacja dla bezpieczenstwa,
wychowanie fizyczne sprawdzian ma przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych,

d. nauczyciel przygotowuje zadania egzaminacyjne na okreslong
ocene zgodnie z wymaganiami zawartymi w przedmiotowym
systemie oceniania,

e. ocena zostaje podwyzszona, jezeli uczen spetnit przynajmniej 90%
wymagan okreslonych przez nauczyciela, sprawdzian musi
obejmowac zakres materiatu na dang ocene, zawarty w programie
poziomu podstawowego lub rozszerzonego danej klasy,

f. informacje o podwyzszeniu oceny nauczyciel odnotowuje w

dzienniku.
2. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania:
1) uczen, ktéry chce otrzymac wyzszg niz przewidywana roczng ocene
klasyfikacyjna:
a. nie moze mie¢ wiecej niz 10 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych,
b. respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne oraz zasady wspoéizycia
spotecznego,
2)tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej:
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a. wychowawca powotuje zespot w sktadzie: pedagog, nauczyciel
uczacy w danej klasie, przedstawiciel spotecznosci klasowej,

b. na posiedzeniu zespotu uczeh argumentuje spetnienie kryteriow na
wyzszg ocene z zachowania lub przekonuje o zmianie swojego
zachowania,

c. wychowawca po wystuchaniu opinii zespotu decyduje o
podwyzszeniu przewidywanej oceny.

§ 64

Postepowanie przy zgtoszonych zastrzezeniach do rocznej oceny
klasyfikacyjnej
z zajec edukacyjnych lub zachowania

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
zgtasza sie nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; sprawdzian
ma forme pisemng i ustng; z przedmiotow: informatyka,
przysposobienie obronne, wychowanie fizyczne sprawdzian moze
mie¢ forme ¢wiczen praktycznych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania wiekszoscig
gtoséw; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 2, przeprowadza sie nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu

60



Statut LO im. Marszatka J. Pitsudskiego w Stupcy

uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
4. W skfad komisji wchodza:
1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
b. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
c. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzgcych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
b. wychowawca klasy,
c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
d. pedagog,
e. przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
f. przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel uczgcy moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeC edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego
7. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
sktad komisji, termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia, zadania
(pytania) sprawdzajgce, ustalong ocene klasyfikacyjna,

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji,
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termin posiedzenia komisji, imie i nazwisko ucznia, wynik gtosowania,

ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,
3) protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia,
4)do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami przez dyrektora szkoty.

§ 65
Postepowania w przypadku nieklasyfikowania ucznia

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie lub semestrze, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program
lub tok nauki,
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem pkt. 6

6. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 2,3,4/1)
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przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,

wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 4/2),
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit

na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,

2)nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

10. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w punkcie
4/2) oraz jego rodzicami, liczbe egzaminéw zdawanych w ciggu
jednego dnia.

11.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze
obserwatorow rodzice ucznia.

12.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt
przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych
mowa w punkcie 8, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 4/2) - sktad
komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko ucznia,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng.

13. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia lub zwieztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

14.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
Z uczniem i jego rodzicami.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie "nieklasyfikowany".
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 66

Postepowania w przypadku, gdy uczeh w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat jedng lub dwie oceny niedostateczne

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat jedng albo dwie
oceny niedostateczne, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczgcy komisii,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,
3)nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -

7.

jako cztonek komisiji.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
Z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje, jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt
przeprowadzony egzamin, sktad komisji, termin egzaminu
poprawkowego, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne,
ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
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o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
pozniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem pkt. 10.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna jeden
raz w ciggu nauki w liceum moze promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zajec edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg kontynuowane w klasie
programowo wyzszej. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego i
jest promowany musi uzupetni¢ i zda¢ niezaliczonych tresci w terminie
ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

11. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
W tym przypadku stosuje sie uregulowania statutu dotyczace
zastrzezen do ocen klasyfikacyjnych, termin zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 67

Postepowania przy przyjmowaniu ucznia zmieniajgcego typ szkoty
albo zmieniajgcego przedmiot realizowany w zakresie rozszerzonym

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia zmieniajgcego typ
szkoty albo zmieniajgcego klase z réznymi przedmiotami nauczanymi w
zakresie rozszerzonym na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych.

2. Wniosek o przyjecie ucznia do szkoty do klasy drugiej, trzeciej lub
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czwartej (przyjecie ucznidéw do klas pierwszych regulujg odrebne

przepisy) albo zmieniajgcego klase powinien wptyng¢ do konca zaje¢
dydaktycznych w roku szkolnym.

. Uzupetnienie réznic programowych z zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w klasie nastepuje na warunkach ustalonych przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia.

§ 68
Obowigzujgca skala ocen i kryteria ustalania ocenz przedmiotow

. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne z przedmiotéw ustala sie wg

nastepujgcej skali ocen:

celujacey:6, cel.

bardzo dobry:5, bdb.
dobry:4,db.

dostateczny: 3,dst.
dopuszczajgcy:  2,dop.
niedostateczny: 1, ndst.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny: celujgcy, bardzo

dobry, dobry i dostateczny. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena

niedostateczny.

. W przypadku oceniania biezgcego dopuszcza sie stosowanie plusow (+).

Przy ustalaniu ocen w klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej biezgcg ocene z

plusem traktuje sie jako ocene zwiekszong o 0,5.

. Kryteria ocen:

1) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan
podanych nizej kryteribw ocen pozytywnych,

2) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci
konieczne, niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu, najtatwiejsze,
najczesciej stosowane, niewymagajgce wiekszych modyfikacii,
ksztattujgce podstawowe umiejetnosci,

3) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci podstawowe,
najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu, najbardziej
przystepne, najbardziej uniwersalne, niezbedne na danym etapie
ksztatcenia i na wyzszych etapach, bezposrednio uzyteczne,
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4) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci rozszerzajgce,
Istotne w strukturze przedmiotu, bardziej ztozone, mniej typowe niz
elementy tresci zaliczone do wymagan podstawowych, przydatne, ale
nie niezbedne na danym etapie ksztatcenia i na wyzszych etapach,
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uzyteczne w dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej,
5) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci dopetniajgce,
ztozone, trudne, problemowe, wymagajgce umiejetnosci przetwarzania

przyswojonych informacii,

6) ocene celujgca otrzymuje uczen, ktdéry opanowat tresci nauczania, potrafi
dokonywac¢ syntezy informacji pochodzgcych z réznych zrédet

(przedmiotéw nauczania), cechuje sie wnikliwoscig interpretacyjng

tekstow, faktow, dziatan, zdarzen, umiejetnoscig poszukiwania
odpowiednich tresci w roznych zrodtach informacji naukowej, cechuije sie

pasjg poznawczg.

5. Opis wymagan edukacyjnych i szczegotowe kryteria oceniania zawarte

sg w przedmiotowych systemach oceniania.
6. Oceny z poszczegdlnych pisemnych form sprawdzania osiggnieé
uczniow ustalane sg wedtug nastepujgcej skali procentowe;:

Przedziat

procentowy
0% - 30%
31% - 39%
40% - 45%
46% - 50%
51% - 65%
66% - 74%
75%-84%
85%-90%
91-95%
96% - 98%
99%-100%

Ocena

Niedostateczny
Niedostateczny +
Dopuszczajgcy
Dopuszczajgcy
Dostateczny
Dostateczny +
Dobry

Dobry +
Bardzo dobry
Bardzo dobry +
Celujgcy

7. W szkole obowigzuje nastepujgce wagi dla poszczegdlnych form
sprawdzania osiggniec uczniow:
1) praca klasowa, sprawdzian i test — waga 3,
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2) kartkdwka i odpowiedz ustna — waga 2,

3) praca domowa, aktywnos$¢, praca na lekcji i inne —waga 1

Ocena semestralna powinna by¢ zblizona do sredniej wazonej liczonej

a1pitazpzt+--+appn
p

do sredniej wazonej liczonej wedtug wzoru: k =
ap1+a;p++anPn+bili+byly++bylin
p+l

P1,P2,...,Pn, It I2,...,Im- - wagi poszczegodlnych ocen, p = p; + p,+... +py,
l=ll+lz+"'+lm

wedtug wzoru: s =

, 0cena roczna powinna by¢ zblizona

gdzie: ai,az,...,an, b1,b2,...,bm- O0Cceny,

§ 69
Frekwencja

Uczen ma obowigzek systematycznego i punktualnego uczeszczania
na zajecia szkolne.

Obecnosc¢ uczniow jest sprawdzana na kazdej lekcji.

Uczen lub jego rodzice sg zobowigzani do przekazania wychowawcy
usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
nieobecnosci, (ale nie pdzniej niz do dnia poprzedzajgcego klasyfikacje
srodroczng lub roczng). Usprawiedliwienie dostarczone po tym terminie
nie bedzie uwzglednione, a godziny bedg odnotowane, jako
nieusprawiedliwione.

Jedyng osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia w
dzienniku lekcyjnym jest wychowawca klasy lub w szczegoinych
przypadkach nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
Wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ ucznia w szkole na
podstawie:

1) zaswiadczenia wystawionego przez fachowe stuzby medyczne o
niezdolnosci do uczestniczenia w zajeciach, (zaswiadczenie jest
dotgczane do zeszytu usprawiedliwienia),

2) zaswiadczenia urzedowego wystawionego przez organ sgdowniczy,
instytucje publiczng, itp. stwierdzajgcego, ze nieobecnos¢ ucznia
wynikata z istotnych przyczyn lub nieprzewidywalnych zdarzen
(zaswiadczenie jest dotgczane do zeszytu usprawiedliwienia),

3) pisemnej prosby rodzica (opiekuna prawnego) o usprawiedliwienie,
zawierajgcej uzasadnienie nieobecnosci wraz z podpisem lub w formie
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elektronicznej za posrednictwem e-dziennika.

4) pisemnej prosby ucznia petnoletniego o usprawiedliwienie,
zawierajgcej uzasadnienie nieobecnosci wraz z podpisem lub w formie
elektronicznej za posrednictwem e-dziennika; prosby przechowywane
sg przez wychowawce i przedstawiane do wglgdu rodzicom ucznia
podczas wywiadowek.

6. Prosba rodzicow (opiekundw prawnych) lub ucznia petnoletniego o

usprawiedliwienie nieobecnosci podlega ocenie wychowawcy. Jezeli
argumentacja rodzica (opiekuna prawnego) lub ucznia petnoletniego
jest niejasna lub nieuzasadniona, wychowawca moze wymagac
szczegotowych wyjasnien lub nie uwzglednic prosby

0 usprawiedliwienie nieobecnosci.

7. Prosba o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na pojedynczych
godzinach musi zostac¢ dostarczona do wychowawcy najp6zniej w dniu
nieobecnosci.

8. Skreslony dnia 25.08.2021r. (podstawa prawna: opinia
Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty nr WINS.552.6.15.2021 z dnia
17.08.21r).

9. Wychowawca na wniosek nauczyciela przedmiotu, za zgodg rodzicow,
moze urlopowac na tydzien ucznia przygotowujgcego sie do wyzszych
etapow olimpiady czy konkursu. Odnotowuje sie to w dzienniku.

10. Uczen moze opuscic¢ zajecia, by uczestniczy¢ w zawodach sportowych,
imprezach kulturalnych lub naukowych, na wniosek nauczyciela
przedmiotu i po uzyskaniu zgody wychowawcy i dyrektora szkoty.

11.Uczen moze opusci¢ zajecia na wniosek nauczyciela przygotowujgcego
lub organizujgcego imprezy szkolne — lista zwolnionych uczniéw
zaakceptowana przez wychowawce i dyrektora lub wicedyrektora
szkoty powinna by¢ wywieszona w pokoju nauczycielskim nie pdzniej
niz w przeddzien imprezy.

12.W przypadkach wymienionych w pkt. 9, 10, 11 nieobecnos¢ ucznia nie
jest wliczana do ogolnej liczby opuszczonych godzin.

13. Spdznienie spowodowane przypadkiem losowym, niezaleznym od
ucznia, moze by¢ usprawiedliwione po przedstawieniu odpowiedniego
wyjasnienia.

14.Do 15 kazdego miesigca wychowawcy zobowigzani sg do sprawdzenia
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i oméwienia z uczniami frekwencji za miniony miesigc. O ilosci godzin

nieusprawiedliwionych wychowawca informuje rodzicow wysytajgc
komunikat za pomocg e-dziennika lub w inny skuteczny sposéb.

§70
Kryteria ocen zachowania

. Ocena zachowania — uwzglednia funkcjonowanie ucznia w srodowisku
szkolnym oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolinie
przyjetych norm etycznych.
. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zajeé
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.
. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli oraz ocenianego ucznia.
. Srddroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wg nastepujgcej skali:
1) wzorowe;
2)bardzo dobre
3)dobre;
4) poprawne;
5)nieodpowiednie,
6) naganne.
. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia bierze sie pod uwage:
1)jego kulture osobistag, tj.:
a. umiejetnosc przestrzegania norm wspotzycia spotecznego,
b. prezentowanie wysokiej kultury stowa i dyskusiji,
c. dbatosc o piekno mowy ojczyste;
d. uczciwos$¢ w codziennym postepowaniu i reagowaniu na zto,
e. poszanowanie mienia szkoty i indywidualnosci drugiego cztowieka
f. kulturalne zachowanie sie w szkole i poza niag,
2) postawe wobec kolegdw i innych osob:
a. okazywanie zainteresowania i pomoc kolegom i kolezankom
b. uszanowanie osobowosci i indywidualnosci drugiego cztowieka
c. okazywanie szacunku innym osobom
d. dbanie o wiasciwe relacje kolezenskie
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3)wypetnianie przez ucznia podstawowych obowigzkéw szkolnych, tj.:

a. pilnos¢, systematycznosc,
b. sumiennos¢, odpowiedzialnosg,

c. frekwencja na zajeciach
d. punktualnos¢,
e. pozytywny stosunek do nakazow i zalecen oraz norm i zasad
obowigzujgcych w szkole
f. przestrzeganie zasad bhp,
4)udziat w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska, tj.:
a. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
b. wywigzywanie sie z zadan powierzonych przez klase, szkote,
C. praca w organizacjach mtodziezowych,
d. reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach, turniejach,
zawodach, itp.,
e. podejmowanie zadan niesienia pomocy innym
f. udziat w pracach spoteczno-uzytecznych na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska,
g. umiejetnosc¢ wspotdziatania w zespole i odpowiedzialnos¢ za wyniKki
jego pracy,
h. dbatos¢ bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych osob,
I. nieuleganie natogom,
J. dbatos¢ o higiene osobistg, estetyke wygladu ucznia,
k. dbatos¢ o tad i porzadek w otoczeniu.
|. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
6. Zachowanie:
1)wzorowe — otrzymuje uczen, ktéry przyktadnie spetnia wszystkie wyzej
wymienione wymagania,
2) bardzo dobre- otrzymuje uczen, ktory bardzo dobrze spetnia
wymagania okreslone w punkcie 5,
3)dobre — otrzymuje uczen, ktéry w przewazajgcej czesci spetnia
wymagania z punkcie 5,
4) poprawne — otrzymuje uczen, ktéry uchybia niektorym wymaganiom
okreslonym w punkcie 5,
5) nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktory ewidentnie tamie wymagania
wymienione w punkcie 5,
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6) naganne — otrzymuje uczen, ktéry razgco uchybia wymaganiom
wymienionym w punkcie 5

. Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry ma wiecej niz 5 godzin

nieobecnych nieusprawiedliwionych.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego

stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia sie

wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o

potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne,.

§ 71
Przedmiotowe systemy oceniania

Przedmiotowe systemy oceniania sg opracowywane przez zespot
nauczycieli danego przedmiotu i zatwierdzane przez dyrektora szkoty.
Ich tres¢ nie moze by¢ sprzeczna z zasadami zawartymi w statucie.
Obowigzujg one wszystkich nauczycieli uczgcych danego przedmiotu.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe.

§ 72

Szkota obchodzi Dzien Patrona w grudniu, upamigtniajgc urodziny
Marszatka Jozefa Pitsudskiego.

§ 73

Szkota uzywa tablic oraz pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 74

Szkota posiada wiasny sztandar.

§ 75
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1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

2. Szkota zapewnia ochrone danych osobowych ucznidw, rodzicow i
pracownikow oraz systemow elektronicznych przechowujgcych te dane.
Dane sg przechowywane w systemie elektronicznym UONET firmy
Vulcan.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe;j
okreslajg odrebne przepisy.

§ 76

1. Projekt zmian w statucie przygotowuje powotana przez dyrektora komisja
statutowa.

2. Zmiana statutu wymaga podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty o
zmianie statutu.

2. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje ujednolicony tekst
statutu.

3. Zmiana wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

Zmiany w statucie zostaty uchwalone przez Rade Pedagogiczng Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Marszatka J. Pitsudskiego w dniu 08 listopada
2022r. - uchwata nr 7/2022/2023 z dnia 08 listopada 2022r. Dnia 25.08.21r.
uchylono ustep 8 par. 69 na podstawie opinii Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty.

/piecze€ szkoty/ /podpis dyrektora/
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